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CURRICULUM VITAE
DE L'INTERVENANT

Réf: FORM. FINC.01
Version: 02
Date d’application : 25/04/2017

Identité :

Nom et Prénom :

N°CIN/ Passeport :

BOUZEYEN Rached

04474/ 5/0/ 4

Nationalité

: Tunisienne

. Public

Privé

[]

Adresse de I'employeur : Avenue Quled Haffouz 1030 Tunis

Employeur actuel : Ministére de I'enseignement supérieur

Tél : 71 786 300/98 25 45 66

Domaine de compétence :

- Gestion Comptable et Fiscale : Comptabilité - fiscalité — Finances et contrdle de gestion
- Management des organisations - communication - Gestion stratégique

- Logistique - Gestion des stocks - Achat et approvisionnement
- Gestion de projet : Ordonnancement et travail d'équipe

- Formation des formateurs : Ingénierie de Formation

Etudes et formations complémentaires :

Nature des études Période . B .

et des formations Etablissement Du...Au... D'p;%'t';i/u a/t:?‘itéa::on
complémentaires

Agrégation Ministere de I'enseignement Agrégation « Economie et
« Economie et Supérieur Année 2001 | Gestion » - 2001

Gestion »

comptable

Carthage Présidence

3éme cycle : Option Ecole Supérieur de Certificat des Etudes
« Comptabilité- Commerce (ESC) de Tunis 1995-1997 Supérieures  Spécialisées
finance » (CESS) en comptabilité
Finance - 1997

Maitrise en Gestion : Institut de Hautes Etudes Maitrise en Gestion : option
Option « Expertise et Commerciales (IHEC)| 1990 - 1995 | « expertise comptable » -
comptable » Carthage Présidence 1995

Dipléme universitaire |Institut de Hautes Etudes Dipléme Universitaire
d’Etudes en Gestion et Commerciales (IHEC)| 1990 - 1993 | d’Etudes en Gestion

Comptable -1993
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Organisme Employeur

4 T _‘i ]
Fonctions og¢upées -/

Période du ... au ...

CAPBON FORMATION

Consultant en comptabilit
management

Depuis décembre 2008

CFM

Formateur : en comptabilité, fiscalité &
management

Depuis Juin 2009

Easy Consult

Formateur : Mise en place du systéme de
Comptabilité analytique

Depuis Décembre 2007

ELMANAR

Assistance des sociétés en matiere de
logistique, gestion de stock et
approvisionnement et contrdle de gestion

Depuis Mars 2006

QUEEN FORMATION

Formateur :
Approvisionnement, Gestion de

Logistique,
stock

Depuis Juin 2013

Gestion de projet

TFC Formateur ; Logistique, Gestion de parc Depuis Décembre 2014
auto, inventaire physique
CIFAT Management des Organisations et Depuis Décembre 2005

ISET de Nabeul

Directeur de département de Gestion des
entreprises

Mai 2005 - Juin 2008

uvT

Université Virtuelle de Tunis

Directeur de département de

I'enseignement virtuel

Depuis avril 2012

cz2M

Gestion Comptable, fiscale et financiére

Depuis Novembre 1998

ISET Nabeul

Enseignant Universitaire

Depuis Septembre 1997

- 2016 et 2017

OMMP - OCT -0ACA financiers

et beaucoup d‘autres

entreprises  publiques fiscal

et privés - Auditeurs
contréleurs
gestion

chargés du dossier

Thémes de de Entreprise Population cible Période W
formation bénéficiaire du...au...
Commentaires  Loi de|SEMOS - cClok - - Chefs d’entreprise | Depuis Janvier 2010
finances 2010 - 2011 -|CERAMIQUE ESSID -
2012 - 2013 - 2014 - 2015 | Groupe Chimique -| - Cadres comptables,

et

et
de
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_CNFCPP
La consolidation des | CERAMIQUE  ESSID- | Cadres comptables chargés | Depuis Juin 2008
comptes de groupe G.I.S - SFBT de la préparation des Etat
financiers consolidés
Gestion Comptable, fiscale SFBT-MTK-Groupe Personnel comptable et Depuis  Novembre
et financiére Chimique Tunisie... financier 1998
Finance au non financier VALEQ TUNISIE 150 Ingénieurs du groupe | Décembre 2011 -
VALEO Février 2012
Analyse et commentaires de | OMMP- OACA- OCT- | Les cadres comptables et Depuis janvier 2008
la loi de finances SOTACIB... financiers
Fiscalité directe et indirecte | ISET- CNFCPP Etudiants en cours de soir Depuis  septembre
- Comptabilité - finance 1997
Comptabilité analytique et|UVT - ISET Etudiants en formation Depuis septembre
contréle de gestion continu & distance 2003 |
Etudes et consultations en formation :
Nature de l'intervention Période du ... au ... Entreprise bénéficiaire

Mise en place d'un plan de| Juillet 2007 - Décembre 2007 GEMA - SOPARCO- CHAMA
formation

Mise en place d'un systéme de | Janvier 2008 - Septembre 2008 |SEMOS - TUNISIE
calcul de coiit TRANSPRMATEURS- Clinique les
violettes - Frigo technique

Mise en place d'un systéme |Janvier 2010 - Décembre 2012 SEMOS - Clinique les violettes
budgétaire

Mise en place d’'un plan de| Octobre 2013 - janvier 2014 MEL TUNISIE - Promocuisine
gestion de carridre et de

compétences

Mise en place d’'un manuel de|Février 2017 - juin 2017 Société agricole NOKHA

procédure comptable

Engagement : je soussigné, atteste que fgagﬁ@rmatlons fournies ci-dessus sont exactes.
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